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Beslut om undantag fran
skollagens oppenhetskrav enligt
utbildningsnamnds delegations-
ordning, punkt 106.

Sammanfattning

Huvudmannen, foréldrakooperativet Grevlingen ekonomiska
forening, for forskolan Grevlingen har den 17 september 2015
inkommit till utbildningsndmnden med en ansdkan om att
medges undantag fran skollagens krav att en fristdende
friskola ska vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas
forskola, om inte den kommun dér forskoleenheten édr beldagen
medger undantag med hénsyn till verksamhetens sarskilda
karaktér (8 kap. 18 § skollagen).

Beslut

Med hénsyn till verksamhetens sdrskilda karaktir medges
Forildrakooperativet Grevlingen ekonomiska férening med
organisationsnummer 802006-8899 i enlighet med 8 kap. 18 §
skollagen undantag fran skollagens 6ppenhetskrav. Undantag
fran 6ppenhetskravet kan enbart goras 1 enlighet med detta
beslut. For att barn ska kunna erbjudas plats i huvudmannens
forskola kan huvudmannen kréva foljande insatser fran ett
barns vardnadshavare.

e Minst en vardnadshavare i varje familj forvéntas delta
aktivt 1 foreningens styrelse. Detta innebér att delta pa
foreningens styrelsemoéten fyra ganger per termin och
pa arsmotet, samt att ha ett styrelseuppdrag/ansvars-
omrade som exempelvis ekonomi, ko, personal,
ansvarig for mindre reparationer pé forskolan etc.
Arbetsinsatsen uppskattas vara tva till tio timmar 1
manaden beroende pa vilket ansvarsomrade man har.

e Varje vardnadshavare ska kunna sta till férfogande for
jourinsats enligt rullande schema vid den anstélla
personalens oplanerade franvaro. Vikarier anvands 1
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forsta hand, men om personalen inte hittar vikarie ska
de kunna kall in en vardnadshavare. Jourinsats innebar
oftast att hjdlpa till pa forskolan under négra timmar
med exempelvis dukning och disk. Varje familj brukar
behdva gora jourinsats en till tva ganger per lasar.

e Varje vardnadshavare forvéntas delta aktivt i
storstddning pa forskolan en gang per termin.
Arbetsinsatsen uppskattas till fem timmar per termin.

e Varje familj forvintas att enligt rullande schema ta
hand om forskolans tvitt samt sopa gérden ren frén
sand. Arbetsinsatsen uppskattas vara tva till tre timmar,
en till tva gadnger per termin

Huvudmannen ska till alla delar f6lja vad som anges i detta
beslut.

Bedomer utbildningsndmnden att huvudmannen inte foljer
utbildningsndmndens beslut, eller de rutiner som anges i detta
beslut for att medges undantag frin dppenhetskravet, kan
utbildningsndmnden besluta om att upphéva beslutet (se vidare
under rubriken, Ansékan om undantag).

En huvudman kan sidga upp ett barns plats om en vardnads-
havare inte uppfyllt de sédrskilda krav som anges 1 detta beslut
om avsteg frdn dppenhetskravet. Beslut om uppségning ska
motiveras 1 ett skriftligt dokument som skickas till
utbildningsforvaltningen inklusive kopia pa det dokument som
huvudmannen och vardnadshavaren tidigare skrivit under (se
vidare under rubriken, Rutiner for uppsdgning av plats)

Om en huvudman efter att ett undantag for 6ppenhetskravet
beslutats vill ansluta sig till stadens gemensamma ko ar det
huvudmannens skyldighet att sirskilt informera
utbildningsforvaltningen om att ett beslut om undantag finns.
Huvudmannen ska da vinda sig till Stockholm stads
utbildningsforvaltning for att sdkerstilla att huvudmannens
undantagspunkter framkommer pé stadens webbplats. Gors
inte detta géller inte beslutet om undantag de fordldrar som
stdller sig 1 ko till forskolan efter anslutningen till den
gemensamma kon. (se vidare under rubriken, Rutiner for
huvudmdin som inte dr med i stadens gemensamma kosystem).

Det dligger huvudmannen att efterfolja vad som anges under
Rutiner for huvudmdn som dr med i stadens gemensamma
kosystem respektive Rutiner for huvudmdn som inte dr med i
stadens gemensamma kosystem.

Detta medgivande ska forvaras hos huvudmannen och
huvudmannen ansvarar for att virdnadshavare som ar
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intresserad av plats i forskolan eller dr innehavare av plats i
forskolan informeras om detta beslut.

P& utbildningsndmndens végnar

Marianne Natéus
Enhetschef
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Arendets beredning
Arendet har beretts pa utbildningsfoérvaltningen, Enheten for
forskolesamordning.

Ansokan om undantag

Huvudmannen, Fordldrakooperativet Grevlingen ekonomiska
forening, har den 17 september 2015 inkommit till
utbildningsnimnden med en ansdkan om att medges undantag
fran skollagens krav att en fristdende forskola ska vara 6ppen
for alla barn som ska erbjudas forskola (8 kap. 18 §
skollagen).

Huvudmannen anger forskolans sdrskilda karaktdr som motiv
for att medges undantag dér man som foridldrakooperativ vill
kunna stélla krav pa fordldrars medverkan i forskolans skotsel
och verksamhet. Huvudmannen vill stilla f6ljande krav pa
fordldrar som villkor for plats i forskolan:

e Minst en vardnadshavare i varje familj forvéntas delta
aktivt 1 foreningens styrelse. Detta innebér att delta pd
foreningens styrelsemdten fyra ganger per termin och
pa drsmotet, samt att ha ett styrelseuppdrag/ansvars-
omrade som exempelvis ekonomi, ko, personal,
ansvarig for mindre reparationer pd forskolan etc.
Arbetsinsatsen uppskattas vara tva till tio timmar i
ménaden beroende pé vilket ansvarsomrdde man har.

e Varje vardnadshavare ska kunna sta till forfogande {or
jourinsats enligt rullande schema vid den anstélla
personalens oplanerade frdnvaro. Vikarier anvénds i
forsta hand, men om personalen inte hittar vikarie ska
de kunna kall in en vardnadshavare. Jourinsats innebér
oftast att hjdlpa till pa forskolan under nagra timmar
med exempelvis dukning och disk. Varje familj brukar
behova gora jourinsats en till tva ganger per lasar.

e Varje vardnadshavare forvéntas delta aktivt i
storstddning pa forskolan en gang per termin.
Arbetsinsatsen uppskattas till fem timmar per termin.

e Varje familj forvintas att enligt rullande schema ta
hand om forskolans tvitt samt sopa gérden ren fran
sand. Arbetsinsatsen uppskattas vara tva till tre timmar,
en till tvd génger per termin

Rutiner for huvudmséin som inte 4r med stadens
gemensamma kosystem

Vardnadshavaren ska informeras om forskolans rétt att gora
undantag enligt 8 kap. 18 § skollagen innan ett barn placeras i
forskolans ko. Vardnadshavare ska innan eller i samband med
ansOkan om koplats skriftligen informeras av huvudmannen
om de sirskilda krav som stélls pa vardnadshavaren for att
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barnet ska ha ritt till en plats 1 forskolan. Den skriftliga
informationen ska vara identisk med den som huvudmannen
lamnat till forvaltningen och som forvaltningen godként.

Vérdnadshavaren kan diarmed ta stillning till de krav som
huvudmannen stiller for plats i forskolan och dérefter
godkénna forutsdttningarna for innehav av plats i
forskoleverksamheten genom att skriva under dokumentet.
Dokumentet ska direfter forvaras hos huvudmannen.

Innan en vardnadshavares barn erbjuds plats i forskolan ska
huvudmannen genomfora en andra kontroll. I den andra
kontrollen ska det kontrolleras att vardnadshavaren fortfarande
ar inforstddd med de sérskilda krav som géller for att barnet
ska erhélla forskoleplatsen. Denna kontroll ska genomforas
och dokumenteras infor ett erbjudande av plats, girna pa
samma dokument som vardnadshavaren undertecknade vid
koplaceringen. Dokumentet ska dérefter forvaras hos
huvudmannen till dess att barnet slutar i verksamheten.

Om en huvudman efter att ett undantag for 6ppenhetskravet
beslutats vill ansluta sig till stadens gemensamma ko ar det
huvudmannens skyldighet att sérskilt informera
utbildningsforvaltningen om att ett beslut om undantag finns.
Huvudmannen ska da vinda sig till Stockholm stads
utbildningsforvaltning for att sdkerstilla att huvudmannens
undantagspunkter framkommer pa stadens webbplats. Gors
inte detta géller inte beslutet om undantag de forédldrar som
stéller sig 1 ko till forskolan efter anslutningen till den
gemensamma kon.

Rutiner for huvudméin som ir med i stadens gemensamma
kosystem

For den huvudman som ingar 1 Stockholms stads
gemensamma kosystem géller sdrskilda rutiner. Huvudmannen
ska vid ans6kan om avsteg ange att forskolan dr ansluten till
stadens gemensamma kdsystem. Om huvudmannen erhaller ett
godkdnnande om avsteg enligt 8 kap. 18 § skollagen ska detta
redogoras for 1 stadens elektroniska soktjénst dér
vardnadshavaren kan soka till férskolan (barnomsorg).
Utbildningsforvaltningen ansvarar for att detta framkommer
pa forskolans presentationssida. Detta innebér att
vardnadshavare 1 samband med kodplacering av barn till
huvudmannens forskola ansvarar for att ta del av den
information som finns om forskolan.

Innan en vardnadshavares barn erbjuds plats i forskolan ska
huvudmannen genomfora en andra kontroll for att sdkerstélla
att vardnadshavaren dr inforstddd med de forpliktelser som
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forskoleplatsen innebdr. Denna kontroll ska genomf6ras och
dokumenteras pa ett dokument som vardnadshavaren
undertecknar. Den skriftliga informationen i dokumentet ska
vara identisk med den som huvudmannen ldmnat till
forvaltningen och som forvaltningen godkant. Dokumentet ska
dérefter forvaras hos huvudmannen till dess att barnet slutar 1
verksamheten.

I de fall dér ett barn erhallit en garantiplats pa forskolan och
vardnadshavaren inte accepterar forskolans villkor méaste
huvudmannen omgéende kontakta ansvarig kohandldggare
inom stadsdelen for att vardnadshavaren ska kunna behalla sin
koplats och sin barnomsorgsgaranti.

Rutiner for uppsigning av plats

En huvudman kan sédga upp ett barns plats om en
vardnadshavare inte uppfyllt de sérskilda krav som anges i
beslutet om avsteg fran 6ppenhetskravet. Beslut om
uppségning av ett barns plats pd grund av att virdnadshavaren
inte uppfyllt gillande krav som dr angivna i avstegsbeslutet
maste foregés av en rimlighets- och lamplighetsprovning.

Det innebar att huvudmannen i sin provning maste ta hansyn
till eventuella forandringar hos den enskilda familjen som
forsvarar eller omajliggor deras mojlighet att utfora de
uppgifter som ar angivna i undantagsbeslutet. Exempel pa
forandringar som inte kan ge automatisk ratt for huvudmannen
att saga upp en plats ar dodsfall, svar sjukdom, skilsméassa
eller arbete pa annan ort. I dessa (eller liknande) fall bor
huvudmannen radgora med utbildningsforvaltningen innan
beslut fattas.

Beslut om uppsédgning ska motiveras i ett skriftligt dokument
som skickas till utbildningsforvaltningen inklusive kopia pa
det dokument som huvudmannen och vardnadshavaren
tidigare skrivit under (vid kdplaceringen och/eller
inskrivningen).

Skal for beslut

Huvudmannens motiveringar om varfor forskolan ska medges
undantag och huvudmannens krav pa vardnadshavares insatser
1 forskolan &r tydligt formulerade och méter de krav som
utbildningsndmnden stéller for att en ansdkan ska kunna
beviljas och ér forenlig med bestimmelsen i 8 kap. 18 §
skollagen.

Forvaltningens beslut
Se forstasidan.



